Edital Selegao Publica de oficineiros para capacitacdo de gestores de bibliotecas publicas
01/2017

O Estado de Minas Gerais, por intermédio da Secretaria de Estado de Cultura, no uso de suas
atribuicdes legais, nos termos da Lei Estadual n? 11.726/94, do disposto no Decreto Estadual
n? 45.789/2011, e, subsidiariamente, ao que dispde a Lei 8.666/93, bem como nas condi¢bes e
exigéncias estabelecidas neste edital, torna publico que estard aberto, no periodo estabelecido
no item 8, o prazo para inscricdo de propostas para selecao e contratacao de oficineiros para
realizacdo de oficinas de capacitacdo para gestores e servidores das bibliotecas publicas
municipais, cadastradas no Sistema Estadual de Bibliotecas Publicas Municipais.

1. OBJETIVO E OBJETO

1.1. O presente Edital é uma iniciativa da Secretaria de Estado de Cultura — SEC, por meio da
Superintendéncia de Bibliotecas Publicas e Suplemento Literario — SUBSL, e tem como objetivo
promover a formacdo de pessoal que tem atuacdo em bibliotecas publicas municipais. O
resultado esperado desta acdo é a capacitacdo de gestores e servidores para o
desenvolvimento de atividades de incentivo a leitura e dos Planos Municipais de Livro, Leitura,
Literatura e Bibliotecas.

1.2. Constitui objeto deste edital a selecdo de profissionais para realizacdo de oficinas de
capacitacdo para gestores e servidores das bibliotecas publicas municipais de Minas Gerais, a
saber: 1 (uma) Oficina de Elaboracdo de Planos Municipais de Livro, Leitura, Literatura e
Bibliotecas, e 1 (uma) oficina sobre Formacg&o de leitores em biblioteca publica.

1.3. A realizacdo das oficinas sera objeto de contrato de prestacdo de servicos a ser celebrado
com a Secretaria de Estado de Cultura, mediante remunerac¢ao, conforme disposto no item 7.
1.4. A contratacdo ocorrerd conforme necessidade da administracdo publica, ndo havendo
direito adquirido dos selecionados.

2. PRAZO DE VIGENCIA

2.1. O presente edital entra em vigor na data de sua publicacdo.

2.2. O edital tera validade de 12 (doze) meses, contados de sua publicacdo no Diario Oficial do
Estado de Minas Gerais.

3. DAS EXIGENCIAS GERAIS PARA PARTICIPACAO

3.1 Poderdo participar da presente selecdo profissionais com experiéncia comprovada nas
areas de leitura, literatura e bibliotecas, notadamente, bibliotecérios, professores, mediadores
de leitura, pesquisadores e especialistas com escolaridade minima de nivel superior.

3.2. Podem concorrer pessoas fisicas e/ou pessoas juridicas que apresentem os documentos
exigidos neste edital de acordo com sua natureza juridica, conforme item 9 deste edital .

3.3. Os inscritos devem ter disponibilidade para executar os servicos, conforme especificidades
e carga hordria descritas no item 5.

3.4. Cada proponente podera inscrever uma Unica proposta por oficina, contemplando um dos
temas conforme descrito no item 5., e que deverd ser apresentada conforme estabelecido
neste edital.

3.5. A participagao neste edital implica no conhecimento e integral concordancia com as suas
normas e com as condi¢des nele estabelecidas.

3.6. Os candidatos que ndo preencherem os requisitos deste edital serdo automaticamente
eliminados.

4. DAS ESPECIFICIDADES DAS OFICINAS
4.1 Os proponentes deverdo executar oficinas de capacitacdo dos gestores e/ou servidores das
bibliotecas publicas municipais, cadastradas no Sistema Estadual de Bibliotecas Publicas, nos



temas Elaboracdo de Planos Municipais de Livro, Leitura, Literatura e Bibliotecas, e Formacéo
de leitores em bibliotecas publicas.

4.2. Os interessados deverdao encaminhar proposta de execugao das oficinas, as quais deverao
contemplar atividades tedricas e praticas que exercitem a experimentacdo, vivéncia e/ou a
reflexao acerca dos seus conteudos.

4.3 As propostas deverdao contemplar introducao e aprofundamento dos contetdos apontados
nos subitens 5.1.1. e 5.1.2., proporcionando aos participantes oportunidades de qualificarem-
se e/ou atualizarem-se a fim de enriqguecerem/melhorarem suas praticas nas bibliotecas
publicas municipais, atuando na qualificacdo destes equipamentos culturais.

4.4 As oficinas deverdo ocorrer durante trés dias, manha e tarde, em datas a serem definidas
de acordo com a agenda da Diretoria do Sistema Estadual de Bibliotecas Publicas Municipais e
dos oficineiros selecionados e contratados.

4.5 Devera ser apresentado pelos oficineiros, ao término das oficinas, um relatério de
avaliacdo das mesmas, no prazo de até 20 (vinte)dias.

5. DOS OBJETIVOS, CONTEUDOS E CARGA HORARIA DAS OFICINAS

5.1. As propostas encaminhadas deverdo contemplar um dos temas abaixo, e devera conter
itens minimos, conforme descrito em cada um.

5.1.1 Oficina de Elaboragdo de Planos Municipais de Livro, Leitura, Literatura e Bibliotecas
(PMLLLB). A proposta a ser apresentada deve contemplar, no minimo, os temas abaixo:

O que sdo politicas publicas; o Plano Nacional do Livro e Leitura e seus eixos - democratizacao
do acesso ao livro; formacdo de mediadores para o incentivo a leitura; valorizagdo institucional
da leitura e o incremento de seu valor simbdlico; desenvolvimento da economia do livro como
estimulo a producdo intelectual e ao desenvolvimento da economia nacional -; o Plano
Estadual do Livro, Leitura, Literatura e Bibliotecas; pressupostos bdasicos na elaboracdo de
Planos de Livro, Leitura, Literatura e Bibliotecas; elaboracdo de um Plano Municipal de Livro,
Leitura, Literatura e Bibliotecas: criacdo de grupo de trabalho; diagndéstico e informacdes;
justificativa; principios norteadores (praticas sociais; cidadania; diversidade cultural;
construcdo de sentidos; o verbal e o ndo-verbal; tecnologias e informacao; biblioteca enquanto
dinamo cultural; literatura; educacdo de jovens e adultos; necessidades especiais;
acessibilidade; meios educativos; estado da questdo; politicas publicas; integracdo autores,
editoras e livrarias; a leitura e o livro e avaliacdo continua); eixos tematicos; definicdo de
objetivos; criacdo de metas e indicadores; articulacdo de parcerias; gestdo de recursos;
institucionalidade; elaboracdo de acGes; comunicagdo; continuidade; avaliacdo do PMLLLB.
Carga horaria total: 20h (vinte horas), distribuidas durante 3 (trés) dias seguidos (manha e
tarde).

5.1.2. Oficina de Formacao de leitores em bibliotecas publicas. A proposta a ser apresentada
deve contemplar, no minimo, os temas abaixo:

O papel da biblioteca publica na formacdo de leitores; o que é ser mediador de leitura; a
literatura na biblioteca publica; planejamento de atividades de incentivo a leitura: atividades
de formacgdo; atividades culturais e atividades de circulagdo e divulgacdo dos materiais
bibliograficos; publicos a serem atendidos: primeira infancia, criangas, adolescentes, jovens
adultos, adultos, pessoas com deficiéncia e idosos.

Carga horaria total: 20h (vinte horas), distribuidas durante 3 (trés) dias seguidos (manha e
tarde).

6. INFRAESTRUTURA, RECURSOS MATERIAIS

6.1 A Superintendéncia de Bibliotecas Publicas e Suplemento Literario disponibilizara, de
acordo com a infraestrutura disponivel na Biblioteca Publica Estadual de Minas Gerais, o
espaco para realizacdo das oficinas, em sua sede, na Praca da Liberdade, 21, Belo
Horizonte/MG.



6.2 Os oficineiros contratados poderdo utilizar os equipamentos ja existentes na
Superintendéncia de Bibliotecas Publicas e Suplemento Literario, bem como os de sua
propriedade, de acordo com a conveniéncia.

6.3 A Superintendéncia de Bibliotecas Publicas e Suplemento Literario concedera material de
apoio para as oficinas de acordo com a disponibilidade dos mesmos.

7. DA REMUNERAGAO

7.1. Cada um dos dois oficineiros contratados receberd, a titulo de contraprestacdo pelos
servicos prestados, remuneracdo no valor de R$3.500,00, por cada oficina, sendo a liberacdo
dos recursos condicionada a disponibilidade orgamentaria e financeira da Secretaria de Estado
de Cultura.

7.2. Os recursos a serem transferidos sdo origindrios do Tesouro, por meio das Dotac¢Oes
Orgamentarias 1271.13.392.135.4465.0001.3390.3649.0.10.1 e
1271.13.392.135.4465.0001.3390.3619.0.10.1, Acdo 4465, denominada Disseminacdo da
Politica Estadual de Cultura e Assessoria Técnica.

8. DAS INSCRICOES

8.1. O periodo de inscricdo das propostas é de 26 de junho a 9 de agosto de 2017.

8.2. Para efetuar a inscricdo, os documentos exigidos neste Edital, incluindo-se seus Anexos,
devidamente preenchidos e assinados, deverdo ser colocados em um envelope lacrado, que
podera ser entregue, pessoalmente, e protocolado na SEC/SUBSL ou enviado pelos Correios,
via Sedex ou carta registrada, no prazo estabelecido nos subitens 8.1. e 8.3., enderecado a:

SECRETARIA DE ESTADO DE CULTURA

Superintendéncia de Bibliotecas Publicas e Suplemento Literdrio

Diretoria do Sistema Estadual de Bibliotecas Publicas Municipais

Edital 01/2017 - Selecdo Publica de oficineiros para capacitacdo de gestores de bibliotecas
publicas

Praca da Liberdade, n221, Funcionarios, salas 303/304.

30.140-010 — Belo Horizonte — MG

8.3. As propostas poderdo ser encaminhadas via Correios, respeitado o prazo descrito no
subitem 8.1. Neste caso, o proponente deverd obedecer o hordrio de funcionamento da
Agéncia dos Correios.

8.4. As propostas poderdo, ainda, ser entregues pessoalmente, na Superintendéncia de
Bibliotecas Publicas e Suplemento Literario/Diretoria do Sistema Estadual de Bibliotecas
Pdblicas Municipais, de segunda a sexta-feira, das 9h as 17h, respeitado o prazo descrito no
subitem 8.1.

8.5. No momento da entrega de sua proposta, 0o proponente receberd um numero de
protocolo para acompanhamento do processo. No caso de envio pelos Correios, este nimero
podera ser solicitado pelo proponente pelos telefones (31) 3269-1202 e (31) 3269-1252 ou
pelo e-mail sistema.sub@cultura.mg.gov.br.

9. DOCUMENTAGAO PARA INSCRICAO

9.1. O proponente deverd encaminhar toda a documentagdo descrita abaixo para o endereco
citado no item 8.2.:

9.1.1. Ficha de Protocolo (ANEXO 1), que deverda ser apresentada em 2 (duas) vias,
devidamente preenchidas e assinadas e ndo devera ser encadernada ou grampeada.

9.1.2. Formuldrio de Inscricdo da Proposta (ANEXO lIl), que devera ser apresentado em 1 (uma)
via, devidamente preenchido e assinado, com todos os documentos, textos e informes exigidos
neste Edital.



9.1.3. Formulario Curriculo do Proponente (ANEXO lll), que devera ser apresentado em 1
(uma) via, devidamente preenchido, com todos os documentos, textos e informes exigidos
neste Edital.

9.1.4. Documentacado pertinente a natureza juridica do proponente, nos seguintes termos:
9.1.4.1 Documentos relativos ao proponente Pessoa Fisica:

a) Cépia simples, legivel, frente e verso, do documento de identidade do proponente, com
foto.

b) Cdpia simples, legivel, frente e verso, do CPF do proponente.

c) Curriculo detalhado do proponente, preenchido no Formulario Curriculo do Proponente,
pessoa fisica (ANEXO l11).

d) Cépia de 01 (um) comprovante recente de domicilio.

e) Copia legivel do material de comprovagao de atuacdo do proponente na area cultural, por
meio de clippings, reportagens, publicacbes e outros materiais impressos em que figure,
obrigatoriamente, o seu nome, que deve ser devidamente destacado com marcador de texto,
para comprovacdo de sua atuagdo na area cultural, (cépias em papel A4).

9.1.4.2. Documentos relativos ao Empreendedor Pessoa Juridica de Direito Privado, com ou
sem fins lucrativos:

a) Copia simples dos atos constitutivos da empresa ou instituicdo e ultima alteracdo, se for o
caso, ou do respectivo ato constitutivo consolidado, cujos documentos originais ja devem estar
devidamente registrados em Cartdrio.

b) Cépia simples da ata de eleicdo e de posse da diretoria em exercicio e do respectivo
registro.

c) Copia simples do Registro Comercial ja devidamente registrado para empresas individuais;
d) Cépia simples do documento de Identidade e do CPF do representante legal da empresa ou
instituicao.

e) Copia do Cartdo de Inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ).

f) Curriculo detalhado da Empresa ou Instituicdo, preenchido no Formulario Curriculo do
Proponente (ANEXO ).

g) Cépia do material de comprovacdo de atuacdo em oficinas na area cultural por meio de
clippings, reportagens, publicagdbes e outros materiais impressos em que figure,
obrigatoriamente, o nome do proponente pessoa juridica, que deve ser devidamente
destacado com marcador de texto, para comprovacao de sua atuagdo na drea cultural (cépias
em papel A4).

9.2. Os modelos dos formuldrios constituem Anexos ao presente Edital, sendo parte integrante
do mesmo e estardo disponiveis no endereco eletrénico da Secretaria de Estado de Cultura de
Minas Gerais, www.cultura.mg.gov.br, e no site da Superintendéncia de Bibliotecas Publicas e
Suplemento Literdrio, www.bibliotecapublica.mg.gov.br.

9.3. A proposta inscrita em formulario diverso daqueles constantes nos Anexos |, Il e Ill sera
inabilitada.

9.4. Apds a inscricao da proposta, até o encerramento de sua andlise, poderdo ser juntados
documentos ou informes, somente no caso de solicitagdo expressa da Superintendéncia de
Bibliotecas Publicas e Suplemento Literario.

10. DA SELECAO E JULGAMENTO
10.1. A selegdo e classificagdo dos inscritos sera realizada pela Comissdo de Andlise, designada
por meio de Resolug¢do a ser publicada no Diario Oficial do Estado de Minas Gerais, formada
por servidores da Superintendéncia de Bibliotecas Publicas e Suplemento Literdrio, mediante
decisdo fundamentada.
10.2. As propostas serdo avaliadas individualmente pela Comissdao de Andlise, obedecendo a
ordem de protocolo e os critérios abaixo:

10.2.1 Objetivos

10.2.2 Justificativa



10.2.3 Metodologia

10.2.4 Experiéncia do oficineiro.
10.3 Serdo classificadas as propostas que obtiverem, no minimo, 70 (setenta) pontos de
acordo com os critérios da Clausula 10.
10.4. Dentre as propostas classificadas, serdo selecionadas as que obtiverem maior pontuacao,
sendo UMA proposta para a oficina Elaboragdo de Planos Municipais de Livro, Leitura,
Literatura e Bibliotecas, e, UMA proposta para a oficina Formacao de leitores em bibliotecas
publicas.
10.5. O resultado da selecdo serd publicado no Didrio Oficial do Estado de Minas Gerais e
divulgado pela internet nos sites da Secretaria de Estado de Cultura (www.cultura.mg.gov.br) e
da Superintendéncia de Bibliotecas Publicas e Suplemento Literario
(www.bibliotecapublica.mg.gov.br), no prazo de até 60 (sessenta) dias apds o encerramento
das inscricdes.
10.6. Poderdo ser desclassificados os projetos inscritos de forma inadequada, por falta de
documentagdo, e/ou quaisquer outras incorrecGes que ndo atendam as exigéncias deste
edital.
10.7. Em caso de projeto inscrito que esteja em julgamento e/ou projeto aprovado, em
nenhuma hipétese, podera ocorrer troca de oficineiro.
10.8. Serdo desclassificadas as propostas cujos proponentes ou representantes legais, constem
como inadimplentes na SEC por ndo terem prestado contas de projetos incentivados, dentro
do prazo legal, e/ou que tenham tido as prestacdes de contas indeferidas e n3o regularizadas
na Lei Estadual de Incentivo a Cultura, no Fundo Estadual de Cultura e nos demais programas
de incentivo da SEC, na data de encerramento das inscri¢des.

11. DOS RECURSOS

11.1. O proponente que nao concordar com o resultado deste edital poderd recorrer, no prazo
de até 05 (cinco) dias Uteis, a contar da data de publicacdo do resultado, em conformidade
com o artigo 109, | da Lei 8.666/93.

11.2 O recurso formal devera ser digitado, em uma Unica via, e entregue em envelope lacrado,
tamanho A4, contendo na parte externa e frontal do envelope o nome completo do
proponente e o nimero do protocolo do projeto.

11.3. O recorrente deverd ser claro, consistente e objetivo na sua solicitacdo, devendo apontar
as razbes da sua discordancia e fundamenta-las.

11.4. Os recursos deverdo ser entregues pessoalmente e protocolados na SEC/SUBSL, ou
enviados pelo correio, via SEDEX ou carta registrada, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados,
a partir do primeiro dia atil subsequente a data da publicacdo do resultado, valendo a data de
postagem, enderec¢ados a:

SECRETARIA DE ESTADO DE CULTURA

Superintendéncia de Bibliotecas Publicas e Suplemento Literdrio

Diretoria do Sistema Estadual de Bibliotecas Publicas Municipais

RECURSO - Edital 01/2017 — Selegdo Publica de oficineiros para capacitacdo de gestores de
bibliotecas publicas

Praca da Liberdade, n221, Funciondrios, salas 303/304.

30.140-010 — Belo Horizonte— MG

11.5. Recursos interpostos fora do respectivo prazo serdao preliminarmente indeferidos, sendo
considerada, para tanto, a data do protocolo ou a data de postagem.

11.6. Recursos inconsistentes ou que descumpram quaisquer das especificagdes estabelecidas
neste edital poderao ser indeferidos.

11.7. A Secretaria de Estado de Cultura de Minas Gerais decidird no prazo de até 05 (cinco)
dias Uteis, apds o término do prazo estabelecido no subitem 11.1. e 11.4., no sentido de

5


http://www.cultura.mg.gov.br/
http://www.bibliotecapublica.mg.gov.br/

reconsiderar ou manter a decisdo recorrida, fara publicar no Didrio Oficial do Estado de Minas
Gerais o julgamento do recurso, ndo sendo aceitos pedidos de revisdo dos mesmos.

12. DA CONTRATAGAO

12.1. A prestagao dos servigos consistentes em realizagao de oficinas, conforme descrito neste
edital, se dara mediante contratacdo, com fundamento no artigo 25 da Lei 8.666/93.

12.1.1. Os proponentes selecionados receberdo um comunicado por meio de correio
eletrénico, no endereco de e-mail descrito no formuldrio apresentado a SEC/SUBSL (Anexos | e
I1), com procedimentos para assinatura do contrato.

12.2. Para efetivacdo da contratacgdo, os selecionados deverdo apresentar, quando solicitados,
os seguintes documentos, nos termos dos artigos 27 a 31 da Lei 8.666/93:

12.2.1. PESSOA FISICA:

a) Cédula de Identidade.

b) Prova de inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF).

c) Comprovante de endereco atual.

d) Certiddao Negativa de Débitos Federais.

e) Certiddo Negativa de Débitos do Estado onde residir o contratado e Certiddo Negativa de
Débitos do Estado de Minas Gerais.

f)  Certiddao Negativa de Débitos do Municipio onde residir o contratado.

g) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas.

h) Declaragdo de Menor (conforme modelo disponibilizado na fase de contratagdo).

i) Declaragdo de Fatos Impeditivos (conforme modelo disponibilizado na fase de
contratacdo).

12.2.2. PESSOA JURIDICA

a) Registro comercial, no caso de empresa individual.

b) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se
tratando de sociedades comerciais, €, no caso de sociedades por acbes, acompanhado de
documentos de eleicdo de seus administradores.

c) Inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova de
diretoria em exercicio.

d) Decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizacdo para funcionamento expedido pelo
drgdo competente, quando a atividade assim o exigir.

e) Cartdo CNPJ.

f)  Certiddao Negativa de Débitos Federais.

g) Certiddao Negativa de Débitos do Estado onde tiver sede o contratado e Certiddo Negativa
de Débitos do Estado de Minas Gerais.

h) Certiddo Negativa de Débitos do Municipio onde tiver sede o contratado.

i)  Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas.

j)  Certiddo Negativa de Débitos perante ao INSS.

k) Certiddo Negativa de Débitos perante ao FGTS.

[) Declaragdo de Menor (conforme modelo disponibilizado na fase de contratagdo).

m) Declaragdo de Fatos Impeditivos (conforme modelo disponibilizado na fase de
contratagdo).

13. DAS VEDAGOES

13.1 S3o vedadas as inscricGes de propostas, cujo proponente esteja inadimplente junto a
Secretaria de Estado de Cultura de Minas Gerais.

13.2. N3o poderao participar desta selegao servidores ou dirigentes de drgao ou entidade da
Secretaria de Estado de Cultura e/ou suas vinculadas, bem como seus cOnjuges, companheiros,
parentes em linha reta, colateral e/ou por afinidade até o terceiro grau.



14. DAS DISPOSICﬁES FINAIS
14.1. O oficineiro selecionado é responsavel pela veracidade das informacdes/declaracbes
constantes da proposta.
14.2. O transporte dos oficineiros ao local de trabalho sera de responsabilidade dos mesmos,
assim como despesas com alimentagdo.
14.3. O ato da inscricdao implica a concordancia das condicdes estabelecidas neste Edital.
14.4. Constatada a desisténcia do selecionado, ou a ocorréncia de eventuais irregularidades
relacionadas aos requisitos de participacao e contratacao, a qualquer momento, implicarao na
desclassificacao do respectivo proponente, e, consequentemente, na convocac¢ao do oficineiro
classificado em posicdo imediatamente seguinte pela Comissdo de Andlise, ndo cabendo,
nessa hipoétese, recurso ou retratacao.
14.5. E responsabilidade integral do candidato manter atualizado o seu endereco e meios de
contato (telefone e email, principalmente).
14.6 Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos decorrentes da ndo
atualizacdo de seu endereco, bem como dos demais dados cadastrais, na forma do subitem
anterior.
14.7 As propostas ndo aprovadas poderdo ser retiradas pelo seu representante legal ou com
procuragdo autenticada em cartério, no prazo de até 45 (quarenta e cinco) dias depois da
publicacdo do resultado. Decorrido esse periodo, serdo incinerados.
14.8 Os casos omissos relativos a este edital serdo decididos pela Comissao de Andlise, dentro
dos ditames legais.
14.9. As solicitacdes de esclarecimentos ou de orientacdo técnica para o preenchimento dos
Formularios deverdo ser efetuadas pelos telefones (31) 3269-1202 e (31) 3269-1252 ou pelo e-
mail sistema.sub@-cultura.mg.gov.br.
14.10 O presente edital ficard a disposicao dos interessados no site da Secretaria de Estado de
Cultura, www.cultura.mg.gov.br e no site da Superintendéncia de Bibliotecas Publicas e
Suplemento Literdrio www.bibliotecapublica.mg.gov.br.
14.11 Os anexos deste edital estardo disponiveis nos sites indicados no subitem anterior:

14.11.1. ANEXO | - FICHA DE PROTOCOLO DA PROPOSTA

14.11.2. ANEXO Il - FORMULARIO DE INSCRICAO DA PROPOSTA

14.11.3 ANEXO IIl - CURRICULO DO PROPONENTE

14.11.4 ANEXO IV - MODELO DE DECLARACﬁES

Belo Horizonte, 21 de junho de 2017.

Angelo Oswaldo de Araujo Santos
Secretario de Estado de Cultura



